
Cumprir os requisitos legais, regulamentares, contratuais e demais
requisitos aplicáveis, bem como as necessidades e expectativas
das partes interessadas pertinentes ao negócio;

Assegurar a qualidade, disponibilidade e continuidade dos
serviços, promovendo a satisfação dos clientes, o cumprimento
dos níveis de serviço e a melhoria contínua dos processos e do
Sistema de Gestão Integrado;

Proteger o meio ambiente, prevenindo a poluição, utilizando os
recursos naturais de forma consciente e reduzindo os impactos
ambientais de suas atividades;

Promover a segurança e a saúde no trabalho, prevenindo
acidentes e doenças ocupacionais e garantindo condições
adequadas para todos os colaboradores;

Atuar com ética, integridade e transparência, proibindo qualquer
forma de suborno ou corrupção, mantendo controles para sua
prevenção, detecção e tratamento e incentivando o reporte 
de boa-fé;

Promover a conscientização, competência e participação dos
colaboradores e parceiros no atendimento aos requisitos do
Sistema de Gestão Integrado.
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A green4T, especialista em serviços de missão crítica, oferecendo suporte a
data centers e ambientes de TI de alta disponibilidade em todo o Brasil e
América Latina, estabelece e mantém seu Sistema de Gestão Integrado,
comprometendo-se a:

A Alta Direção assegura que esta política seja comunicada, compreendida,
aplicada e revisada periodicamente quanto à sua adequação ao propósito e
contexto da organização.

Eduardo Marini
CEO
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